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Natijada O‘zbekistonda korporativ ijtimoiy mas’uliyatning samarali amaliyotini 

joriy etish orqali iqtisodiyotning barqaror rivojlanishi va mustahkamlanishiga erishish 

mumkin. Korporativ ijtimoiy mas’uliyat tashabbuslari mahalliy korxonalarni ishlab 

chiqarish va sotishda qo‘llab-quvvatlashga, atrof-muhit sharoitlarini yaxshilashga va 

ijtimoiy imtiyozlar yaratishga yordam beradi. 
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Аннотация 

Статья освещает сущность и основные принципы действия принципов 

ESG, данные критерии (environmental, social and governance) стали важными 

инструментами для улучшения экологических и социальных условий и 

повышения устойчивости предприятий. Особо уделяется внимание применению 

принципов ESG в строительстве, которое имеет значительный эффект для 

компаний и всего общества. 
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Современное общество сталкивается с серьезными экологическими 

проблемами, которые становятся все более острой. Рост населения, изменения 

климата, опустынивание, загрязнение воды и воздуха и другие экологические 

проблемы ставят под угрозу жизненно необходимую инфраструктуру и 

экономическое развитие. 

Критерии ESG (environmental, social and governance) стали важными 

инструментами для улучшения экологических и социальных условий и 

повышения устойчивости предприятий. В последнее время в сфере 

строительства также все большее внимание уделяется применению принципов 

ESG, чтобы сократить негативное воздействие строительных работ на 

окружающую среду и обеспечить устойчивое развитие строительной сферы в 

целом. 

ESG – это совокупность характеристик управления компанией, при 

котором достигается вовлечение данной компании в решение социальных 

проблем, включая проблемы реализации «зеленой экономики», проблемы 

снижения социального неравенства, непрозрачности бизнеса, низкой социальной 

ответственности.  

 
Рисунок 1. Взаимосвязь факторов ESG. 

Критерии ESG включают в себя следующие характеристики:  

1. Экологические критерии ESG 

Одной из главных задач строительной компании в настоящее время 

является сокращение экологического следа от строительных работ. Не выбирая 

подход к строительству, любая строительная компания должна являться 

ответственным игроком на рынке, включая экологически чистые материалы при 

строительстве зданий и инфраструктуры, а также рациональное использование 

энергии. 
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Если взглянуть на всех игроков, вовлеченных в строительные работы - от 

развития проекта до строительства и эксплуатации, компаниям необходимо 

экологически сфокусироваться на использовании водных и энергетических 

ресурсов, материалов и процессов, которые не вызывают загрязнения 

окружающей среды и не влияют на здоровье человека. 

Определение наиболее уязвимых экосистем, расположенных рядом с 

местом строительства, является первым шагом обеспечения экологической 

безопасности. Далее необходимо разработать стратегию рационального 

использования ресурсов и управления отходами, проанализировать возможности 

для генерации чистой энергии. 

2. Социальные критерии ESG 

Как часть общества, строительные компании должны быть 

ответственными за социальное благосостояние. Обеспечение безопасности 

работников и местных жителей, а также фокус на устойчивых результатах, 

является основной задачей ответственных компаний. 

Строительная компания также должна демонстрировать честность и 

справедливость в своих деловых практиках, чтобы конкурировать на рынке. В 

частности, компания должна соблюдать правила и договоренности о труде, 

защищать права и привлекать представителей местного сообщества. Для этих 

целей могут быть проведены программы социальной ответственности. 

 Кроме того, многие компании сейчас ориентированы на соответствие 

международным стандартам управления, чтобы гарантировать социальное и 

экологическое развитие предприятия. 

3. Корпоративные критерии ESG 

Такие программы довольно сложны в реализации и адаптированные к 

местным условиям. Однако запуск корпоративной программы корпоративной 

социальной ответственности подразумевает, что компания обладает ясными 

целями и описывает основные направления деятельности. В результате 

компания сможет доказать свою ответственность по отношению к 

долгосрочному успеху истории. 

К середине 2019 года в мире количество компаний, придерживающихся 

указанных ESG-принципов, в 50 с лишним странах достигло 2 5001. 

Таблица 1.  

Критерии входящиее в структуру ESG 

Критерии ESG 

Экологические 

критерии ESG 

Социальные критерии 

ESG 

Корпоративные 

критерии ESG 

- оценку экологической 

политики компании;  

- влияния деятельности 

компании на атмосферу;  

- влияние на водную 

среду;  

- влияние на почву;  

- оценку политики 

компании в области 

корпоративной 

социальной 

ответственности;  

- оплату труда 

сотрудников;  

- оценку деловой 

репутации,  

- стратегию развития,  

- эффективность Совета 

директоров, 

- деятельность 

исполнительных 

органов,  
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- обращение с 

утилизацией отходов;  

- использование 

компанией в своем 

управлении 

показателей, для оценки 

влияния деятельности 

компании на 

окружающую среду;  

- наличие в компании 

плана по снижению 

негативного влияния на 

окружающую среду;  

- наличие «зеленых 

проектов» в кредитном 

портфеле (рейтинга 

деятельности банков).  

- социальную 

защищенность и 

профессиональное 

развитие сотрудников;  

- текучесть кадров;  

- охрану труда и 

производственную 

безопасность;  

- работу с клиентами;  

- наличие плана по 

улучшению социально 

значимых показателей.  

 

- наличие системы 

управления рисками,  

- степень 

транспарентности 

(прозрачности) 

информации,  

- защиту прав 

собственников.  

 

Применение принципов ESG в строительстве имеет значительное 

количество преимуществ для компаний и всего общества. Ожидаемые 

положительные результаты от применения критериев ESG в строительстве: 

1. Сокращение экологического следа строительства и повышение 

использования возобновляемых источников энергии: 

- Оптимизация правил планирования и строительства должна являться 

частью финансовых договоренностей;  

- Дальнейшее сокращение экологического следа строительства и 

использование чистых энергоресурсов более приоритетно при финансовой 

поддержке строительства. Такой подход повышает ответственность за 

окружающую среду и улучшает экологический статус городов и деревень в 

целом; 

- Снижение рисков для здоровья людей; 

- При строительстве зданий и инфраструктуры здоровье людей также 

должно признаваться важным фактором. Внедрение мероприятий по 

предотвращению загрязнения воздуха, воды и других видов окружающей среды 

избавляет от здоровья и жизни в связи с опасностью контакта с загрязненными 

веществами. 

2. Улучшение социальной результативности: 

- Социальные принципы ESG могут помочь компаниям удерживать 

таланты, усиливать бренд и повышать имидж. Дадим немного примеры: 

компания исправно выплачивает должные заплаты вовремя, а также гарантирует 

социальную поддержку - в этом случае работник мучительно ищет другие 

ответственные вакансии. 

- Компании также могут использовать данные критерии для своего 

благополучия, что обеспечивает компетентную конкуренцию в конкурентной 

среде. Оценка социальных, экологических и корпоративных мероприятий в 
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рамках ESG может помочь компаниям выявить уязвимые места и разработать 

стратегию развития. 

3. Организация лучшего отношения к инвесторам 

Наконец, применение критериев ESG может помочь компаниям лучше 

построить отношения с инвесторами и завоевать доверие новых инвесторов. 

Компания, которая ясно показывает, что следует ESG критериям, будет 

привлекать больше инвестиций, чтобы расти при сохранении устойчивого 

благосостояния. 

Таким образом, автор делает вывод, что ESG критерии могут помочь 

строительным компаниям внедрить практики, направленные на увеличение 

экономического и экологического благосостояния. Это может оказаться 

длинным процессом, но в конечном итоге приведет к устойчивому и 

устойчивому развитию строительной сферы в стране. Ответственность за 

экологическую и социальную природу нашей деятельности лежит на нас всех, и 

только соответствующее применение стандартов ESG может гарантировать 

преодоление глобальных экологических вызовов. 
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