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Аннотация 

Данная статья посвящена теме устойчивого развития на железнодорожном 

транспорте, которое является балансом между экономическим, социальным и 

экологическим развитием страны. Она подчеркивает, что для достижения 

устойчивого развития на железнодорожном транспорте необходим 

сбалансированный подход к экономическому росту отрасли, который учитывает 

экологические и социальные аспекты. Важным инструментом для достижения 

этой цели являются ESG-критерии (Environmental, Social and Governance), 

которые позволяют оценить, насколько железнодорожные компании учитывают 

экологические, социальные и управленческие аспекты в своей деятельности.  
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Устойчивое развитие является одной из наиболее актуальных тем в 

современном мире. Оно представляет собой баланс между экономическим, 

социальным и экологическим развитием, обеспечивая удовлетворение 

потребностей текущего поколения, не ущемляя возможности будущих 

поколений удовлетворять свои потребности. [1] 

Одним из ключевых факторов устойчивого развития на железнодорожном 

транспорте является экономический рост отраслей экономики. Однако, 

экономический рост может приводить к негативным последствиям для 

окружающей среды и социальной справедливости. Поэтому, достижение 

устойчивого развития требует сбалансированного подхода к экономическому 

росту, учитывающего экологические и социальные аспекты. 

И ключом для достижения желанных показателей на пути устойчивого 

развития являются ESG - Environmental, Social and Governance (Экологические, 

Социальные и Управленческие) критерии. ESG критерии позволяют оценить, 
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насколько компания учитывает экологические, социальные и управленческие 

аспекты в своей деятельности. Исследования показывают, что компании, 

которые учитывают ESG критерии, имеют более высокие финансовые 

показатели и более устойчивые бизнес-модели. [2] 

Экологические критерии устойчивого развития могут включать 

следующие аспекты: 

- сохранение природных ресурсов: это включает в себя использование 

ресурсов таким образом, чтобы они были доступны для будущих поколений. Это 

может означать сокращение использования не возобновляемых ресурсов, таких 

как нефть и газ, и использование возобновляемых ресурсов, таких как солнечная 

и ветровая энергия. 

- сохранение биоразнообразия: это включает в себя сохранение 

разнообразия живых организмов и экосистем, которые обеспечивают 

экологическую стабильность. Это может означать защиту природных зон и 

заповедников, а также устранение угроз, которые могут повредить 

биоразнообразие, такие как загрязнение окружающей среды и изменение 

климата. 

- снижение выбросов и загрязнения: это включает в себя снижение 

выбросов вредных веществ, которые могут повредить окружающую среду и 

здоровье людей. Это может означать использование более чистых технологий и 

материалов, а также уменьшение объемов отходов и их переработку. 

- сохранение здоровья человека: это включает в себя защиту здоровья 

людей от воздействия окружающей среды. Это может означать улучшение 

качества воды и воздуха, а также защиту от опасных веществ, таких как радиация 

и токсичные вещества. 

Социальные критерии устойчивого развития могут включать следующие 

аспекты: 

- равенство и социальная справедливость: это включает в себя 

обеспечение равных возможностей и прав для всех членов общества. Это может 

означать борьбу с неравенством и дискриминацией, а также уважение прав 

меньшинств и защиту их интересов. 

- здравоохранение и благосостояние: это включает в себя обеспечение 

доступа к качественной медицинской помощи и социальным услугам, таким как 

жилье, питание и образование. Это может означать развитие социальной 

инфраструктуры и систем социальной защиты. 

- образование и культура: это включает в себя доступ к образованию 

и культурным ценностям. Это может означать развитие системы образования и 

культурных институтов, а также поддержку местных культурных традиций. 

- трудовые отношения: это включает в себя обеспечение 

справедливых условий труда и защиты прав работников. Это может означать 

борьбу с детским трудом, защиту прав женщин и меньшинств, а также 

улучшение условий труда 

- участие и управление: это включает в себя участие граждан в 

процессе принятия решений и управления обществом. Это может означать 

развитие демократических институтов и участие граждан в общественной жизни. 
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Управленческие критерии устойчивого развития — это набор методов и 

стратегий, которые позволяют организациям и государствам управлять своими 

ресурсами и процессами таким образом, чтобы обеспечить устойчивость их 

развития в долгосрочной перспективе. 

Вот несколько управленческих критериев, которые могут способствовать 

устойчивому развитию: 

- стратегическое планирование: организация должна иметь 

долгосрочную стратегию, которая определяет цели и задачи, необходимые для 

достижения устойчивого развития. 

- управление рисками: организации должны уметь оценивать и 

управлять рисками, связанными с их деятельностью, включая экологические, 

социальные и экономические риски. 

- принципы устойчивости: организации должны придерживаться 

принципов устойчивого развития, таких как бережное использование ресурсов, 

минимизация отходов и эффективное использование энергии. 

- социальная ответственность: организации должны быть 

ответственными перед обществом и окружающей средой, в которой они 

действуют, и учитывать интересы всех заинтересованных сторон. 

- инновации: организации должны поощрять инновации и развивать 

новые технологии, которые могут способствовать устойчивому развитию. 

- управление качеством: организации должны стремиться к 

постоянному улучшению качества своей продукции или услуг, учитывая при 

этом потребности и ограничения окружающей среды. 

Компания АО «Узбекистон темир йуллари» активно использует 

экологический критерий ESG в своей деятельности. Кроме того, она ставит перед 

собой цель быть более устойчивой и экологически ответственной компанией. 

Компания АО «Узбекистон темир йуллари» придерживается стратегии, которая 

включает в себя множество элементов, связанных с ESG-критериями. В первую 

очередь, компания активно работает над снижением своего воздействия на 

окружающую среду в процессе производства своей продукции. Она использует 

экологически чистые материалы и технологии, снижает использование ресурсов 

и максимально сокращает отходы. 

В целом, компания АО «Узбекистон темир йуллари» является примером 

компании, которая на высоком уровне использует экологический критерий ESG. 

Она придерживается стратегии устойчивого развития и активно работает над 

уменьшением своего отрицательного воздействия на окружающую среду. [3] 

Однако, несмотря на все преимущества ESG, во многих странах мира еще 

не уделяется должное внимание этим критериям. Некоторые компании 

продолжают игнорировать экологические и социальные проблемы, что может 

привести к серьезным последствиям для окружающей среды и общества в целом. 

Поэтому, необходимо принимать меры на уровне компаний, государства и 

общества в целом, чтобы улучшить реализацию ESG критериев 

Одним из способов улучшения реализации ESG критериев является 

создание стимулов для компаний, которые проявляют лучшие показатели по 

ESG критериям. Например, государства могут предоставлять налоговые льготы 
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и другие преимущества для компаний, которые учитывают экологические и 

социальные аспекты в своей деятельности. Кроме того, общество должно 

проявлять большую осведомленность и интерес к этой проблеме, чтобы 

стимулировать компании и государства к реализации ESG критериев. 

В заключении, устойчивое развитие - это важная проблема для всего 

человечества, и достижение устойчивого развития требует сбалансированного 

подхода к экономическому росту, который учитывает экологические и 

социальные аспекты. Таким образом, устойчивое развитие и ESG критерии - это 

не только экологические и социальные проблемы, но и экономические. Проявляя 

ответственность и учитывая ESG критерии, компании могут повысить свою 

финансовую устойчивость и получить дополнительные преимущества на рынке. 

Однако, чтобы достичь устойчивого развития в мире, необходимо принимать 

меры на уровне компаний, государства и общества в целом. Только так мы 

сможем обеспечить удовлетворение потребностей текущего поколения, не 

нарушая возможности будущих поколений удовлетворять свои потребности. 
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